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किशोरों िे वतृ्तिि निर्णय लेि ेमें उििी रुचि एव ंमूल्यों िे प्रभाव िा 
अध्ययि 
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सार 
प्रस्तुत शोध-पत्र का उद्देश्य ककशोरों के वतृ्तिक निर्णय लेिे में उिकी रुचि एव ंमूल्यों के प्रभाव 
का अध्ययि करिा है। वतणमाि समय में व्यवसाय ियि की प्रकिया अत्यंत जटिल एव ं
प्रनतस्पधाणत्मक हो गई है, जजसके कारर् ककशोरों को अपिे भावी व्यवसाय के संबंध में अिेक 
िुिौनतयों का सामिा करिा पड़ता है। वतृ्तिक निर्णय केवल व्यवसाय के ियि तक सीममत िह  ं
है, बजल्क यह व्यजतत के व्यजततत्व, सतंुजटि, कायणकुशलता एव ंजीवि की सफलता को भी प्रभात्तवत 
करता है। ककशोरों की रुचियााँ तथा मूल्य उिके वतृ्तिक निर्णयों को टदशा प्रदाि करिे वाले महत्वपूर्ण 
मिोवैज्ञानिक कारक हैं। प्रस्तुत अध्ययि में वर्णिात्मक सवेक्षर् त्तवचध का प्रयोग ककया गया। 
अध्ययि हेतु दगुण जजले के 300 ककशोर त्तवद्याचथणयों का ियि साधारर् यादृजछिक निदशणि पद्धनत 
द्वारा ककया गया। प्रस्ततु अध्ययि में ककशोरों के वतृ्तिक निर्णय का आकलि करिे के मलए डॉ. 
िे. शसहं (2019) द्वारा निममणत वतृ्तिक निर्णय मापिी का उपयोग ककया गया, त्तवद्याचथणयों की 
त्तवमभन्ि व्यवसायों एवं गनतत्तवचधयों के प्रनत अमभरुचियों का अध्ययि करिे हेत ुएस. डी. िपूर 
(2017) द्वारा निममणत रुचि सूिी (Interest Inventory)  तथा अरुर् दबुे एव ंमहेन्द्र पाटीदार 
(2018) द्वारा त्तवकमसत व्यजततगत मूल्य प्रश्िावल  (Personal Values Questionnaire) का 
उपयोग ककया गया।  प्राप्त आंकड़ों के त्तवश्लेषर् हेतु माध्य, मािक त्तविलि तथा सहसंबंध गुर्ांक 
का प्रयोग ककया गया। अध्ययि से यह निटकषण प्राप्त हुआ कक ककशोरों की रुचि एव ंमूल्यों का 
उिके वतृ्तिक निर्णय पर सकारात्मक एवं साथणक प्रभाव पड़ता है। जजि त्तवद्याचथणयों में रुचि एवं 
मूल्य का स्तर उछि पाया गया, उिके वतृ्तिक निर्णय अपेक्षाकृत अचधक स्पटि एव ंप्रभावी पाए 
गए। 
मुख्य शब्द : वतृ्तिक निर्णय, रुचि, मूल्य, ककशोर, व्यवसाय ियि, वतृ्तिक निदेशि। 
 
प्रस्िाविा 
वतणमाि युग में मशक्षा का उद्देश्य केवल ज्ञािाजणि तक सीममत िह ं रह गया है, बजल्क त्तवद्याचथणयों 
को उिके भावी जीवि एवं व्यवसाय के मलए तैयार करिा भी मशक्षा का एक महत्वपूर्ण उद्देश्य 
बि गया है। तीव्र सामाजजक, आचथणक एव ंतकिीकी पररवतणिों के कारर् आज त्तवद्याचथणयों के 
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समक्ष व्यवसायों के अिेक त्तवकल्प उपलब्ध हैं। ऐसे पररवेश में उचित वतृ्तिक निर्णय लेिा प्रत्येक 
ककशोर के मलए अत्यंत महत्वपूर्ण हो जाता है। वतृ्तिक निर्णय व्यजतत के जीवि की टदशा निधाणररत 
करता है तथा उसकी भत्तवटय की उपलजब्धयों एवं संतुजटि को प्रभात्तवत करता है। 
ककशोरावस्था जीवि का वह संिमर्काल है जजसमें व्यजतत अपिी क्षमताओं, अमभरुचियों, मूल्यों 
एवं व्यजततत्व संबंधी त्तवशेषताओं को समझिे का प्रयास करता है। इसी अवस्था में वह अपि े
भत्तवटय के व्यवसाय एवं जीवि-लक्ष्यों के संबंध में महत्वपूर्ण निर्णय भी लेता है। रुचि व्यजतत 
को ककसी त्तवशेष कायण, त्तवषय अथवा व्यवसाय की ओर आकत्तषणत करती है, जबकक मूल्य उसके 
निर्णयों एवं व्यवहारों को टदशा प्रदाि करते हैं। यटद ककसी त्तवद्याथी का व्यवसाय उसकी रुचियों 
एवं मूल्यों के अिुरूप हो तो उसके सफल एव ंसंतुटि होिे की संभाविा अचधक होती है। 
अतः ककशोरों के वतृ्तिक निर्णय लेिे में रुचि एवं मूल्यों की भूममका का अध्ययि अत्यंत आवश्यक 
है। प्रस्तुत शोध-पत्र इसी टदशा में एक महत्वपूर्ण प्रयास है। 
 
संबंचधि शोध-अध्ययि 
शमाण एव ंवमाण (2025) िे त्तवद्याचथणयों की व्यवसानयक रुचियों एवं कररयर ियि का अध्ययि 
ककया तथा पाया कक त्तवद्याचथणयों की रुचियााँ उिके व्यवसाय ियि को महत्वपूर्ण रूप से प्रभात्तवत 
करती हैं। 
मसहं एव ंकौर (2024) ि ेककशोरों के मूल्यों एव ंव्यवसानयक पररपतवता का अध्ययि ककया तथा 
निटकषण निकाला कक उछि मूल्यबोध वाले त्तवद्याचथणयों के वतृ्तिक निर्णय अचधक स्पटि एव ं
यथाथणपरक होते हैं। 
गुप्ता एव ंममश्रा (2024) िे वतृ्तिक निदेशि एव ंनिर्णय क्षमता के संबंध का अध्ययि ककया तथा 
पाया कक उचित मागणदशणि त्तवद्याचथणयों की कररयर संबंधी अनिजश्ितताओं को कम करता है। 
यादव (2023) िे माध्यममक स्तर के त्तवद्याचथणयों की रुचियों एवं व्यवसानयक आकांक्षाओं का 
अध्ययि ककया तथा दोिों के मध्य धिात्मक सहसंबंध पाया। 
राव (2022) िे व्यजततगत मूल्यों एवं व्यवसाय ियि का अध्ययि करत े हुए पाया कक मूल्य 
व्यजतत की व्यवसानयक प्राथममकताओं को प्रभात्तवत करते हैं। 
इि अध्ययिों से स्पटि होता है कक रुचि एवं मूल्य वतृ्तिक निर्णय को प्रभात्तवत करिे वाले 
महत्वपूर्ण कारक हैं, ककंतु दगुण जजले के ककशोर त्तवद्याचथणयों के संदभण में इस त्तवषय पर पयाणप्त 
अध्ययि उपलब्ध िह ं हैं। प्रस्तुत शोध इसी कमी की पूनत ण का प्रयास करता है। 
शोध-उद्देश्य 

1. ककशोरों के वतृ्तिक निर्णय स्तर का अध्ययि करिा।  

2. ककशोरों की रुचि एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य संबंध का अध्ययि करिा।  

3. ककशोरों के मूल्यों एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य संबंध का अध्ययि करिा।  
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4. वतृ्तिक निर्णय पर रुचि एवं मूल्यों के प्रभाव का अध्ययि करिा।  

शून्द्य पररिल्पिा 
H₀₁ : ककशोरों की रुचि एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य कोई साथणक संबंध िह ं है। 
H₀₂ : ककशोरों के मूल्यों एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य कोई साथणक संबंध िह ं है। 
शोध-त्तवचध 
प्रस्तुत अध्ययि में वर्णिात्मक सवेक्षर् त्तवचध का प्रयोग ककया गया। अध्ययि का स्वरूप 
वर्णिात्मक एवं सहसंबंधात्मक है। अध्ययि की जिसंख्या दगुण जजले के माध्यममक एव ंउछितर 
माध्यममक त्तवद्यालयों में अध्ययिरत ककशोर त्तवद्याथी हैं। जिसंख्या में स ेसाधारर् यादृजछिक 
निदशणि पद्धनत द्वारा कुल 300 त्तवद्याचथणयों का ियि ककया गया। तथ्यों के संकलि हेत ुवतृ्तिक 
निर्णय मापिी, रुचि मापिी तथा मूल्य मापिी का प्रयोग ककया गया। संकमलत आंकड़ों का 
त्तवश्लेषर् माध्य, मािक त्तविलि तथा त्तपयसणि सहसंबंध गुर्ांक द्वारा ककया गया। 

िाशलिा क्रमांि – 1 
किशोरों िी रुचि एवं मूल्यों िा वतृ्तिि निर्णय स ेसहसंबंध 

िर N सहसंबंध गुर्ांि (r) 

रुचि एवं वतृ्तिि निर्णय 300 0.68 

मूल्य एवं वतृ्तिि निर्णय 300 0.72 

0.05 स्िर पर सार्थणि 
व्याख्या 
तामलका िमांक 1 में ककशोरों की रुचि एव ंमूल्यों का वतृ्तिक निर्णय से प्राप्त सहसंबंध प्रदमशणत 
ककया गया है। तामलका से स्पटि होता है कक रुचि एव ंवतृ्तिक निर्णय के मध्य सहसंबंध गुर्ांक 
0.68 प्राप्त हुआ, जो धिात्मक एवं उछि सहसंबंध को प्रदमशणत करता है। इसी प्रकार मूल्य एव ं
वतृ्तिक निर्णय के मध्य सहसंबंध गुर्ांक 0.72 प्राप्त हुआ, जो दोिों िरों के मध्य उछि धिात्मक 
संबंध को दशाणता है। 
प्राप्त सहसंबंध गुर्ांक 0.05 स्तर पर साथणक पाए गए। अतः यह निटकषण निकाला जा सकता है 
कक ककशोरों की रुचि एवं मूल्य उिके वतृ्तिक निर्णय को महत्वपूर्ण रूप से प्रभात्तवत करते हैं। 
पररर्ामस्वरूप प्रस्तुत अध्ययि की दोिों शून्य पररकल्पिाएाँ अस्वीकृत की जाती हैं। इससे स्पटि 
होता है कक जजि त्तवद्याचथणयों की रुचियााँ एवं मूल्य अचधक त्तवकमसत होते हैं, वे अपिे व्यवसाय 
संबंधी निर्णय अचधक प्रभावी एवं यथाथणपरक ढंग स ेलेते हैं। 
निष्िर्ण 

1. ककशोरों की रुचि एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य साथणक धिात्मक संबंध पाया गया।  
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2. ककशोरों के मूल्यों एवं वतृ्तिक निर्णय के मध्य साथणक धिात्मक संबंध पाया गया।  

3. रुचि एवं मूल्य वतृ्तिक निर्णय को प्रभात्तवत करिे वाले महत्वपूर्ण कारक हैं।  

4. उछि रुचि एवं उछि मूल्य वाले त्तवद्याचथणयों के वतृ्तिक निर्णय अचधक स्पटि पाए गए।  

 
शैक्षक्षि उपयोचगिा 

1. अध्ययि त्तवद्याचथणयों को अपिी रुचियों एव ंमूल्यों के अिुरूप व्यवसाय ियि करिे में 
सहायता प्रदाि करेगा।  

2. मशक्षकों को त्तवद्याचथणयों की व्यवसानयक आवश्यकताओं एव ंअमभरुचियों को समझिे में 
सहायता प्राप्त होगी।  

3. त्तवद्यालयों में वतृ्तिक निदेशि एवं परामशण कायणिमों की आवश्यकता को बल ममलेगा।  

4. त्तवद्यालय प्रशासि त्तवद्याचथणयों के मलए कररयर जागरूकता कायणिमों का आयोजि कर 
सकेगा।  

5. अध्ययि के निटकषण मशक्षा योजिाकारों को रोजगारोन्मुखी मशक्षा के त्तवकास हेतु उपयोगी 
टदशा प्रदाि करेंगे।  

 
सुझाव 

1. त्तवद्यालयों में त्तवद्याचथणयों के मलए नियममत रूप से वतृ्तिि निदेशि एवं िररयर मागणदशणि 
िायणक्रमों िा आयोजि किया जािा िाहहए, जजससे वे त्तवमभन्ि व्यवसायों की प्रकृनत, 
आवश्यक योग्यताओं एव ंसंभाविाओं से पररचित हो सिें गे।  

2. त्तवद्याचथणयों की रुचियों एवं मूल्यों का समुचित मूल्यांकि करिे के मलए समय-समय पर 
रुचि एवं मूल्य परीक्षर् आयोजजि किए जािे िाहहए, जजसस े त्तवद्याचथणयों को उिकी 
अमभरुचियों एवं जीवि-मूल्यों के अिुरूप उचित व्यवसाय ियि में सहायता प्राप्त हो 
सिेगी।  

3. त्तवद्याचथणयों के व्यवसाय ियि की प्रकिया को अचधक प्रभावी बिािे हेत ुअशभभाविों िो 
िररयर परामशण एवं वतृ्तिि मागणदशणि िायणक्रमों में सजममशलि किया जािा िाहहए, जजससे 
व ेअपि ेबछिों को उचित टदशा-निदेश प्रदाि कर सिें गे।  
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4. त्तवद्यालयों में त्तवद्याचथणयों की व्यवसानयक समस्याओं एव ंशंकाओ ंके समाधाि हेतु िररयर 
परामशण एवं वतृ्तिि निदेशि िें रों िी स्र्थापिा िी जािी िाहहए, जजसस ेत्तवद्याचथणयों को 
त्तवशेषज्ञों से आवश्यक मागणदशणि प्राप्त हो सिेगा।  

5. त्तवद्याचथणयों को उिकी रुचियों, क्षमताओं, योग्यताओं एव ंमूल्यों के अिुरूप व्यवसाय ियि 
करिे के मलए निरंिर प्रोत्साहहि एव ंप्रेररि किया जािा िाहहए, जजसस ेव ेअपिे भावी 
जीवि में अचधक सफलता एवं संतुजटि प्राप्त कर सिें गे।  

6. त्तवद्यालयों में त्तवमभन्ि व्यवसायों के त्तवशेषज्ञों, उद्यममयों एव ंसफल पेशेवरों के व्याख्याि 
एव ंसंवाद िायणक्रम आयोजजि किए जािे िाहहए, जजसस ेत्तवद्याचथणयों को त्तवमभन्ि कररयर 
त्तवकल्पों की वास्तत्तवक जािकार  प्राप्त हो सिेगी।  

7. मशक्षकों द्वारा त्तवद्याचथणयों की व्यजततगत रुचियों एव ंक्षमताओं की पहिाि कर उन्हें 
उचिि शैक्षक्षि एवं व्यवसानयि मागणदशणि प्रदाि किया जािा िाहहए, जजसस ेउिके वतृ्तिक 
निर्णय अचधक यथाथणपरक, प्रभावी एव ंसफल बि सिें गे।  
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